Vignetter

Antagelsen i vignetmetoden er, at holdninger, der kan vzre kilder til faglig uenighed,

kan undersoges ved hjelp af sporgeskemaundersogelser, der kaldes vignetundersogelser.

I vignetundersogelser handler spergsmalene om situationer, der er beskrevet udferligt

i cases. Med udgangspunkt i vignetmetoden og de fiktive cases er det muligt at finde

ud af, hvilke omrdder der eventuelt er holdningsmaessig uenighed om. I besvarelserne

kan man gere op, hvor stor en andel af peedagogerne, der er enige i en bestemt holdning,

og hvor stor en andel, der er uenige. Det kan fore til dialog og diskussion om, hvorvidt man har behov for mere viden pé
et bestemt omrade, eller om man kan forhandle sig frem til en felles praksis, som alle kan acceptere. Med vignetmetodens
brug af cases og spargeskemaer sikres det, at alle deltagere forholder sig til den samme situation, i den nejagtigt samme case,
beskrevet pa nejagtig samme mdde. Det er ideen, at man pd den made kan tage uenighed op, og at en eventuel veerdimaessig
eller folelsesmeessig del ikke fornzgtes, men behandles gennem faglig diskussion. Metoden er ikke et vaerktej til at skabe
enighed — det er et veerktgj til at skabe dialog og diskutere eventuelle uenigheder, og hvordan man eventuelt kan hindtere

dem.
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