Taenketeknologiske spgrgsmal til felt 5,
skabelse af sammenhaengskraft

Hvordan organiserer ledelsen sammenhaenge mellem
igangverende forandringsprocesser?

Hvordan sammentankes de fire forudgaende dimensio-
ner med henblik pa at skabe en balance mellem forstyr-
relse og ligeveegt i organisationen?



